

Procès-verbal : Comité Parental d’Appui à l’École Arc-en-ciel
Année scolaire 2022-2023
	Présents à l’école
Marie-Claude Guillemette, direction
Andréanne Lefebvre, présidente
Marie-Hélène Landry, enseignante
Stéphanie L’Heureux, parent membre
Julie Lévesque, parent membre
Noémie Bourassa, parent membre 
Raphaël Moore, représentant CED

	Présents sur Teams
Mylène Shepard, parent membre
Sylvie Robichaud, parent membre

Absents
Sasha Robitaille, parent membre



** À noter que M. Marc Parent s’est retiré de ses fonctions comme parent membre du Comité Parental d’Appui à l’École le 24 avril 2023 pour raisons personnelles. 


Date : Le lundi 5 juin 2023
Heure : 18h00
Local : Local de l’école


ORDRE DU JOUR

1. Ouverture de la réunion 

L’ouverture se passe à 18h07.

2. Adoption de l’ordre du jour

** Le point 6 D) a été déplacé au point 6 A) afin de permettre à M. Raphaël Moore d’avoir assez de temps pour expliquer les politiques des finalités . 

Proposée par Mylène Shepard
Appuyée par Noémie Bourassa

3. Adoption du procès-verbal 

Proposée par Sylvie Robichaud
Appuyée par Julie Lévesque

4. Questions découlant du procès-verbal

Aucune question 

5. [bookmark: _1473281216]Correspondance

Aucune correspondance   


6. A ) Politiques des finalités

La politique des finalités se veut être une ligne directrice pour le District, afin de savoir ce que l’on veut accomplir avec nos jeunes, où voulons-nous qu’ils soient au moment de l’obtention de leur diplôme. Nous devons connaître les objectifs visés à long terme afin de mieux orienter ceux à court terme. 


Étant donné que la politique n’a pas été revisitée depuis 2013, mais que les réalités ont complètement changé depuis, le DSF-S a engagé un consultant externe afin de voir si nous avons besoin de changer certaines politiques. C’est via les parents impliqués de la communauté scolaire que la consultation se fera, donc les membres du CPAÉ sont invités à remplir le sondage en ligne. 
De cette façon, le DSF-S pourra prendre le pouls selon les différentes réalités. 


B ) Rapport de la direction


· L’accès facile à l’intelligence artificielle pousse l’école à revoir ses façons de faire. Le 4 avril dernier, les professeurs se sont familiarisés avec l’outil Chat GPT. L’arrivée de cet outil développe de nouvelles façons de travailler et d’évaluer qui tiennent compte de cette nouvelle réalité. C’est une ressource supplémentaire qui nous pousse à faire autrement. 
· Un défibrillateur a été installé près du salon du personnel et le personnel a reçu une courte formation pour son utilisation. Une formation plus approfondie en présentiel viendra sous peu. 
· Les résultats du 2e sondage Harmonie ont été reçu, et nous avons pu constater une certaine stabilité. Les mêmes suivis restent en place, il n’y a pas de nouveaux éléments en ce qui a trait à l’intimidation.
· Un 4e exercice d’incendie a été pratiqué le 11 mai dernier. 
· Les examens du ministère battent leur plein.
· Les projets PAC sont toujours aussi présents, notamment avec de nouvelles créations comme des signets et des porte-clés 3D.
· Dans le cadre de la Semaine du patrimoine, le 5 avril dernier ont eu lieu les présentations des élèves. De plus, Jeunesse Musical Canada a offert un atelier/concert à quelques classes. La fête du Patrimoine au niveau du DSF-S a également eu lieu à l’école Arc-en-ciel le vendredi 12 mai. 
· Le 6 avril, tous les élèves de l’école ont pu assister au spectacle La grande demande, au Centre communautaire Sainte-Anne. 
· Le développement des compétences se fait également voir dans l’initiative de deux élèves de 8e année, qui ont décidé de devenir les journalistes sportifs de l’école. Bravo aux élèves pour ce bel engagement! L’école s’occupe de publier les articles sur la page Facebook. Nous tenons entre autres à féliciter les Requins pour leur belle participation aux jeux régionaux de Moncton !
· Le mardi 2 mai, nos élèves de la 8e année ont passé l’avant-midi à l’école Sainte-Anne afin de se familiariser avec leur future école secondaire et d’y rencontrer quelques membres du personnel. Ce fût une belle expérience et une formule à garder pour les années à venir. 
· Le 17 mai dernier, nous avons souligné la Journée Internationale contre l’homophobie, la transphobie et la biphobie, en toute simplicité. Certaines classes avaient des livres à lire sur le sujet, d’autres avaient des projets (par exemple des macarons), et le tout se faisait sur une base volontaire. 
· L’activité de géocaching a eu lieu le 3 juin dernier, et malgré la mauvaise température, le taux de participation était très bon!













C ) S’Entr’Apprendre

	S’entr’Apprendre est un projet d’envergure ayant pour but d’amener les élèves à devenir plus engagés dans leur apprentissage. 
Le sous-comité au niveau des membres du personnel de l’école s’est déjà rencontré les 27 avril et 30 mai, afin de revoir certaines choses au niveau de nos façons de faire. 
Entre autres, nous voulons revoir la vision, la mission et les valeurs de l’école, le portrait de la communauté, les changements de l’espace physique de l’école sans y apporter de frais.
À l’automne prochain, nous apporterons ce plan conceptuel à la communauté afin de faire sortir l’école au-delà de ses murs, d’aller chercher la voix de la communauté.
Ce projet vise également à essayer d’apaiser les changements, les nouveautés à venir. On pense notamment à l’introduction de l’intelligence artificielle dans l’apprentissage de nos jeunes. 

D ) Plan d’amélioration de l’école (TBÉ)

	Le tableau de bord équilibré va de bon train vis-à-vis les résultats en littératie et mieux-être et engagement. 
L’an prochain, les écoles auront une plus grande flexibilité pour ce qui a trait aux choix des cibles de la réussite scolaire. De cette façon, nous pourrons mettre de la suite dans les idées avec tous les projets sur table. 


7. Points à discuter liés aux responsabilités du CPAÉ (questions des membres)

A) Transition des projets

Mme Julie Lévesque a posé la question à savoir comment l’école assurera une transition des projets pour l’automne prochain avec le changement de poste de direction ? 
Mme Marie-Claude Guillemette a rassuré les membres en expliquant que le poste de direction était par intérim, et qu’elle sera présente à quelques moments spécifiques afin d’appuyer son successeur. De plus, M. Benoît reste au poste de directeur adjoint, et aidera à assurer la continuité des projets.
Finalement, tous les comités restent impliqués et les membres ne tendent pas à changer pour la prochaine année. 

B) Cafétéria

Le projet de cafétéria à l’école est toujours sur la table. Nous allons faire de notre mieux pour rester avec le traiteur Cé d’Ici. 
Nous nous attendons à ce qu’en septembre, la cafétéria soit viable. 

C) La santé émotionnelle de nos jeunes

Les subventions au niveau de la santé émotionnelle des enfants restent encore très difficiles à aller chercher. L’école va donc essayer de changer son angle de vision, et de regarder pour aller avec un Organisme à But Non Lucratif. D’autres écoles ont déjà utilisé cette formule pour des raisons différentes, alors nous allons nous baser sur leur cheminement pour faire avancer les choses. 
	
[bookmark: _Hlk61372054]
8. Levée de la séance

Levée de la séance à 19h19.
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